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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBE’RATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
DU 11 MARS 2026
Convocation le 5 mars 2026

L’an deux mil vingt-six, le onze mars 3 dix-huit heures et trente minutes, le Conseil Municipal,
Iégalement convoqué, s’est réuni en session ordinaire a la mairie, sous la présidence de Monsieur
Raoul DEBAR, Maire.

Etaient présents : Messieurs Guillaume BACCON, Jean-Bernard BENAC, Fabrice COURTIOL,
Raoul DEBAR, Gérard VAN MARLE et Mesdames Chantal DELCROS, Ghislaine GALTAUD,
Véronique LABRANDE et Nelly VAN MARLE

Etait absent : Mme Florence TISSANDIE-VERGNE et Benoit LAFARGUE qui donne procuration 3
Gérard VAN MARLE

Secrétaire de séance : Véronique LABRANDE

PARTICIPATION A LA PROTECTION SOCIALE COMPLEMFNTAIBE DANS LE
DRE D'UNE PROCEDURE DE LABELLISATION- COMPLEMENTAIRE SANTE

VU e code général de la Fonction Publigue ;

VU le décret n° 2011-1474 du 8 novembre 2011 relatif & la participation des collectivités
territoriales et de leurs établissements publics au financement de la protection
complémentaire de leurs agents ;

VU le décret n° 2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de protection sociale
complémentaire et a la participation obligatoire des collectivités territoriales et de leurs
établissements publics & leur financement ;

VU [‘avis du comité social territorial en date du 5 mars 2026 ;

Considérant que selon les dispositions de I'article L. 827-1 du code général de la Fonction
Publique, les collectivités territoriales et leurs établissements publics peuvent contribuer au
financement des garanties de protection sociale complémentaire auxquelles les agents
gu'elles emploient souscrivent ;

Considérant la liste de contrats labellisés publiée par la DGCL.

Les employeurs publics territoriaux et les établissements publics peuvent contribuer au
financement des garanties d’assurance de protection sociale complémentaire auxquelles les
agents qu’ils emploient souscrivent. Ces garanties ont pour objet de couvrir le risque Santé (frais
occasionnés par une maternité, une maladie ou un accident) et le risque Prévoyance (incapacité
de travail, invalidité, inaptitude ou de déces).

S’agissant du risque Santé, cette participation devient obligatoire & effet du 1° janvier 2026.

S’agissant du risque Prévoyance, cette participation devient obligatoire & effet du 1° janvier
2025. Monsieur le maire rappelle que la commune participe depuis plusieurs années au risque
Prévoyance.

Soucieux de protéger ses agents contre les aléas de la vie et dans le respect de ses obligations
réglementaires, la collectivité souhaite participer au financement des contrats labellisés auxquels
ses agents ont choisi d’adhérer, pour la garantie Santé.

Le montant de la participation forfaitaire est fixé 3 hauteur de 50€ par agent et par mois
Aprés délibération et a I'unanimité, le Conseil Municipal,
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DECIDE

Article 1 : d’accorder une participation financiére a ses agents ayant souscrit un contrat labellisé
sur le risque Santé ;

Article 2 : de fixer le niveau de participation financiére forfaitaire de la collectivité a hauteur de
50€/agent et par mois

Article 3 : d'inscrire au budget les crédits nécessaires au versement de la participation
financiéres de ses agents.

POUR : 10
CONTRE : 0
ABSTENTION : O

A SAINT-VINCENT-RIVE:D'OLT
Le 11 mars 2026
Le Maire, Raoul Deba

Fait et délibéré en séance publique, les jou
mois et an que dessus
Cet acte a &té publiéle 16/03/2026
Le Maire, Raoul Debar

S
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